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Introduc¢ao

Tem destacada relevancia social a implementagdo de a¢des afirmativas, em especial a
modalidade das cotas raciais, para ingresso de estudantes negros no ensino superior publico,
tanto no nivel de graduagdo como de pods-graduagdo. Pode-se dizer que a politica de cotas
raciais tem sido uma importante ferramenta para a democratizagdo do ensino superior
brasileiro. Borges e¢ Bernardino-Costa (2022) afirmam que as universidades brasileiras
“hegemonizam a produ¢ao do conhecimento e o lugar de enunciacdo tipico da branquidade”.
Assim, proporcionar o ingresso ¢ a permanéncia da populacdo negra na universidade,
historicamente alijada desse espago, confere as condi¢des para a diversificacdo de propostas,
de projetos de pesquisa, que podem se voltar mais aos interesses das populagdes negra,

indigena e quilombola.
Desenvolvimento

Diante do foco cada vez maior a pauta antirracista, levantada principalmente pelo
movimento negro, incluindo a reivindicacao por maior acesso das populagdes marginalizadas
a educacdo superior, em especial a pos-graduacdo, acompanhada da atengdo as politicas de
permanéncia de alunos cotistas na universidade, e ainda da recente mobilizagdo do Estado
pela implementag¢do de politicas de inclusdo, vislumbra-se a seguinte pergunta de pesquisa
para este trabalho: quais os efeitos da politica de cotas raciais sobre os programas de pos-

graduac¢do da Universidade de Brasilia (UnB)?

Nesse contexto, esta pesquisa terd como objetivo compreender as consequéncias da
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implementagdo da politica de cotas raciais para os programas de pods-graduagdo da

Universidade de Brasilia, o que se alcangara por meio dos seguintes objetivos especificos:

1. Andlise documental acerca do estabelecimento da politica de cotas na pos-

graduacdo stricto sensu da UnB;

2. Anélise documental acerca dos instrumentos de implementagao da politica de cotas

na pos-graduacio stricto sensu da UnB;

3. Andlise da percepcao dos diversos atores envolvidos na implementacdo da politica

de cotas na pds-graduagao stricto sensu da UnB.

Em razdo de a politica de cotas raciais para a pos-graduacdo da UnB ter uma
implementagdo recente (2020), tal estudo mostra-se importante no contexto académico em
razdo da pouca quantidade de publicagdes encontradas sobre o tema. Esta pesquisa, por certo,
contribuira para a analise da implantagdo da politica, visando sua maior efetividade. A UnB
conta com quantidade significativa de programas de po6s-graduacdo, 99, tendo importante
papel na producgdo cientifica do pais. Um estudo sobre a aplicagdo da politica certamente

auxiliara na corre¢ao de possiveis falhas.

Como politica publica, € crucial pensar na implementagdo de ac¢des afirmativas pelo
viés dos principios de governanca para o setor publico, visando a busca dos resultados
pretendidos e fortalecendo a confianga da sociedade nas agdes. Hyden, Court ¢ Mease (apud
CUENCA, 2020) defendem que governanga “¢ a maneira de gerir as regras, formais e
informais, do jogo politico nas institui¢des, estatais e privadas, perseguindo objetivos
publicos”. Assim, em prol do atendimento as reivindica¢des da sociedade, como ¢ o caso da
luta antirracista, deve-se considerar o papel da governanca, que, para Filgueiras (2018),
amplia a atuacdo da gestdo publica para além do aspecto gerencial, pois é capaz de conferir a

gestores as capacidades politicas da burocracia para atuar na dire¢cdo do interesse coletivo.

Ao final desta pesquisa, como produto técnico, pretende-se entregar ao Gabinete da
Reitoria e ao Decanato de Pds-Graduacdo (DPG) da UnB um relatério técnico acerca de
regras, rotinas e processos sociais estabelecidos na implementacdo da politica de cotas na
pos-graduacdo stricto sensu da UnB, contendo possiveis propostas de melhorias ou

adaptacdes da politica.
Conclusdes

A luta antirracista tem pressionado o Estado e a sociedade a repensar praticas
discriminatérias enraizadas. A implementagcdo de cotas raciais na graduacdo ja se mostrou
eficiente no processo de inclusdo da populacdo negra nesse ambiente. As cotas no ambiente
da pos-graduacdo ¢ uma iniciativa mais recente, que carece ainda de pesquisas que possam
avaliar seus impactos para os estudantes negros e também para os programas de poOs-

graduagao.
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Assim, este projeto de pesquisa em educacdo pretende, por meio da discussao sobre a
implementagdo das cotas raciais na pos-graduacdo da UnB, jogar luz nessa tematica de vital
importancia social, por meio da compreensao dos efeitos de tal politica sobre os programas de
pos-graduacdo. Espera-se que a politica tenha trazido, além da representatividade numérica da
populacdo negra no espaco universitario, a reflexdo sobre a necessidade da diversidade de

tematicas de pesquisa, bem como a valorizagdo de referenciais tedricos de autores negros.
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