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O FORTALECIMENTO IDENTITARIO DE MULHERES NEGRAS NOS CURSOS DE
GRADUACAO DAS UNIVERSIDADES PUBLICAS DE MATO GROSSO DO SUL

Introducio

Este trabalho ¢ fruto do projeto de pesquisa intitulado “O fortalecimento identitario
de mulheres negras nos cursos de graduacao das universidades publicas de Mato Grosso do
Sul”, selecionado por meio do Edital Chamada Fundect N° 10/2022, a partir do Programa

“Mulheres na Ciéncia Sul-Mato-grossense”.

Ao investigar a distribui¢do de mulheres nas carreiras universitarias nota-se que os
diversos estere6tipos atribuidos aos géneros moldam o significado atribuido as ocupagdes e
as carreiras, pois ¢ comum o entendimento de que ha carreiras mais afeitas as mulheres e
outras propriamente masculinas. Como consequéncia, o género também influencia no valor
social atribuido as ocupagdes no mercado de trabalho e atua do mesmo modo na
universidade, onde as mulheres, ainda que presentes em numero crescente, nao se

distribuem de modo uniforme pelas diferentes “vocagdes” (Barreto, 2014, p. 11-12).
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Diante dessa realidade, surge os seguintes questionamentos: As mulheres negras

tém acessado o ensino superior? Em quais cursos tem se inseridos? A permanéncia no
ensino superior tem proporcionado a construcdo e fortalecimento identitarios das
académicas negras? As académicas negras tém recebido algum apoio de projetos ou
programas que contribuam com sua permanéncia na universidade, bem como a constru¢ao

de suas identidades?

Sendo assim, este estudo teve como objetivo geral investigar o acesso de mulheres
negras ingressantes por meio de cotas raciais nos cursos de graduagdo das Universidades
publicas de Mato Grosso do Sul, no periodo de 2017 a 2021. Mostra-se relevante na medida
em que propde o recorte de género e raga, considerando as lacunas existentes, o qual

possibilitara a ampliacdo do debate.
Metodologia

A metodologia estard pautada na abordagem quali-quantitativa e, conforme
Chizzotti (2003, p. 221) “a pesquisa qualitativa recobre, hoje, um campo transdisciplinar,
envolvendo as ciéncias humanas e sociais [...] € adotando multimétodos de investigacao
para o estudo de um fendmeno situado no local em que ocorre”. Ao mesmo tempo em que
apresentara algumas perspectivas quantitativas, referentes ao levantamento do numero de
discentes negras na educagdo superior, bem como a divisdo por raga e género, levando em
considera¢do que o enfoque quantitativo “[...] € sequencial e comprobatoério. Cada etapa
precede a seguinte e ndo podemos “pular ou evitar” passos, a ordem ¢é rigorosa, embora,

claro, possamos redefinir alguma fase” (Sampieri; Collado; Lucio, 2013, p. 30- 33).

A ética na pesquisa sera respeitada, devendo as participantes da pesquisa,
voluntariamente, assinar o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, o qual
apresentara o tema da pesquisa, bem como os dados e contato do pesquisador. A pesquisa
de enfoque qualitativo, adotara a entrevista como técnica de pesquisa. “A entrevista [...]
permite ao pesquisador extrair uma quantidade muito grande de dados e informagdes que

possibilitam um trabalho bastante rico” (Britto Junior; Junior, 2011, p. 237).

Quanto ao instrumento de pesquisa, serd elaborado um questionario, com um
roteiro semiestruturado, no google forms e enviado por meio da coordenacdo de cursos e
pelo Nucleo de Estudos afro-brasileiros (NEAB), para os cursos que possuem maior €
menor representatividade das académicas negras. As participantes da pesquisa serdo as
académicas negras ingressantes por meio das politicas afirmativas. Serdo entrevistadas no
minimo 5 (cinco) académicas por curso, considerando que a pesquisa terd como intuito

investigar além do acesso e permanéncia, o fortalecimento identitario.

Para analise dos dados coletados serd utilizado a técnicade Andlise de Contetidos, que
de acordo com Bardin (2009) ¢ um grupo de técnicas de andlise das comunicacdes que
utiliza procedimentos sistematicos e objetivos de descri¢do do contetido das mensagens e

dos enunciados, sendo composta pelas etapas de Pré-andlise; Exploragdo do material;
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Tratamento dos resultados: a inferéncia e a interpretagdo. Ao utilizar essas técnicas e
métodos, espera-se coletar os dados necessarios para alcancar os objetivos propostos pela
pesquisa, qual seja, compreender as implicagdes decorrentes do processo de construcao

e/ou fortalecimento identitario dessas mulheres, entre outros.
Resultados esperados

E esperado que a pesquisa apresente a efetividade das politicas afirmativas para o
acesso de mulheres negras nas Universidades Federais e estadual do estado de Mato Grosso
do Sul, além de também identificar se os programas de permanéncia ou projetos
possibilitam o fortalecimento identitdrio, a permanéncia das académicas negras dentro das
institui¢des, entre outros aspectos considerados relevantes. Os dados da pesquisa serdo
publicados em artigos de revista da area, comunicacdes em eventos cientificos, publicidade
institucional, seminarios e encontros local, nacional e internacional, a publicacio de um
dossié, a elaboragdo de Podcast, videos que poderdo ser veiculados em diferentes midias

sociais.
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