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RESUMO: Este trabalho esta associado ao Programa de Pés-Graduacdo em Educagdo
(PPGE), na linha de pesquisa Docéncia, Saberes e Desenvolvimento Profissional, da
Universidade Federal de Santa Maria (UFSM) e desenvolvido no ambito do Grupo de Estudos
e Pesquisas em Educacdo Matematica (GEPEMat/UFSM). O estudo possui como objetivo
apresentar modos de organizagdo, dindmicas e resultados parciais e esperados de um projeto
interinstitucional de formacao de professores que estd em andamento. Para tanto embasa-se na
Teoria Histoérico-Cultural e na Teoria da Atividade. A metodologia utilizada aproxima-se de
perspectivas do materialismo historico-dialético. Como resultados identificamos que a
parceria entre universidades favorece a troca de experiéncias entre os participantes € 0 modo
de organizag¢do compartilhada propicia o engajamento dos sujeitos. Por fim, concluimos que o
projeto interinstitucional se apresenta viavel e eficaz em seu modo de organizagdo e nossa
hipotese ¢ de que as experiéncias compartilhadas e as agdes propostas estdo contribuindo para
a formagao dos participantes.

PALAVRAS-CHAVE: Formacdo de  Professores.  Projeto  Interinstitucional.
Compartilhamento.

O presente estudo tem como objetivo apresentar modos de organizacdo, dindmicas e
resultados parciais e esperados de um projeto interinstitucional de formagdo de professores
que esta em andamento. A formagao inicial e continuada de professores ¢ fundamental para o
desenvolvimento do sistema educacional. No contexto brasileiro, esse assunto tem sido objeto

de interesse e pesquisa em diversas instituicdes de ensino superior. Esta premissa mobilizou
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um grupo de professores vinculados a cinco universidades federais, a citar: Universidade
Federal de Goias (UFG), Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), Universidade
Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) e Universidade Federal de Mato Grosso do Sul
(UFMS); duas universidades estaduais, Universidade Estadual de Goids (UEG) e
Universidade Estadual do Oeste do Parana (UNIOESTE); e dois institutos federais, Instituto
Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo (IFES) e Instituto Federal de
Educagao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha (IFFAR). Estes, reconhecendo a importancia de
um processo formativo compartilhado, firmam parceria para desenvolver o projeto de
pesquisa, financiado pelo CNPq, intitulado “Atividade pedagogica na formagdo de
professores que ensinam Matematica a partir de parcerias entre institui¢oes de ensino

superior e escolas de educagdo bdsica em diferentes regioes brasileiras”.

A UFSM esta representada nesse projeto pelo Grupo de Estudos e Pesquisas em
Educagao Matematica (GEPEMat), o qual desenvolve agdes de ensino, pesquisa ¢ extensao.
Os estudos e acdes relacionadas ao projeto interinstitucional baseiam-se nos principios da
Teoria Histoérico-Cultural, sendo Lev Semionovitch Vygotsky (1896-1934) seu principal
representante, na Teoria da Atividade, desenvolvida por Aleksei Nocolayevich e nas ideias
sobre grupo e coletivo de Arthur VIadimirovich Petrovsky (1924-2006). Tal embasamento
tedrico possibilita compreender o desenvolvimento humano como um processo desencadeado
pela apropriacdo do produto cultural produzido historicamente — o conhecimento, por
intermédio das relacoes com o outro ¢ com o meio. Embasa-se, também na Atividade
Orientadora de Ensino (AOE) proposta por Moura (1996), que ressalta a importancia da
intencionalidade do professor ao organizar o ensino, de tal modo, que o estudante se aproprie

do conhecimento construido historicamente e culturalmente.

O projeto interinstitucional ¢ organizado de maneira compartilhada, com um Grupo
Gestor e sete Grupos de Compartilhamento. O Grupo Gestor - constituido por 13 professores
associados as instituigdes ja mencionadas - ¢ responsavel pela coordenacao geral,
planejamento e avaliagdo continua do projeto. Ele se organiza por meio de encontros virtuais
mensais para discutir o que foi realizado e alinhar as acdes entre as instituigdes participantes.
Os Grupos de Compartilhamento, compostos por professores das instituicdes envolvidas,
doutorandos, mestrandos, licenciandos e professores da educagdo basica, sdo espagos onde
ocorrem estudos, reflexdes acerca das experiéncias e das praticas pedagogicas, organizagao
das agdes de ensino, extensdo e pesquisas. Cada grupo ¢ mediado por, pelo menos, um dos
gestores, sendo este responsavel por produzir discussdes focadas nos objetivos do projeto. As
dindmicas incluem reunides via google meet, encontros presenciais, sessdes de reflexao,
estudos e desenvolvimento de ag¢des conjuntas tanto nas instituicdes de ensino superior,

quanto em escolas publicas de Educagdo Bésica.

Esta organizacdo promove um ambiente compartilhado, onde todos os participantes
contribuem e aprendem, potencializando o impacto da formagdo de cada sujeito.
Consideramos que pode ser um dos principais beneficios do processo formativo

compartilhado a possibilidade de criar um ambiente de aprendizagem enriquecedor e
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dinamico a partir de parcerias instituidas na perspectiva da formagdo de grupos coletivos
(Petrovski, 1986). Dessa forma, os participantes t€m a oportunidade de trocar experiéncias e
compartilhar conhecimentos. Isso pode promover uma visdo ampliada e diversificada da
formagdo de professores, propiciando o didlogo entre diferentes realidades. Por meio de
parcerias entre as instituigdes, ¢ possivel identificar e disseminar estratégias inovadoras de
formagdo de professores, fortalecendo assim a qualidade do ensino e o aprimoramento das
praticas educacionais. Essa integragdo também contribui para a produgdo de pesquisas
alicercadas em diferentes realidades, ampliando o conhecimento cientifico na 4area

educacional.

A metodologia que adotamos para realizar esse estudo, baseia-se em perspectivas
aproximadas do materialismo historico-dialético de Karl Marx (1818-1883) que considera o
desenvolvimento historico e as relagdes sociais entre participantes e instituigdes como
elementos importantes na analise. Sendo assim, por meio de acompanhamento e registros
escritos, em audio e videos das reunides do Grupo Gestor, notamos que o projeto surgiu em
um contexto historico marcado pela necessidade crescente de formagao continuada e de
reformulacao da formacgao inicial. Alguns membros do Grupo Gestor ja possuem experiéncia
em projetos interinstitucionais anteriores, como o Observatério da Educagcao (OBEDUC), que
enriquece as discussdes e praticas do grupo com uma variedade de perspectivas e
conhecimentos acumulados. Essa experiéncia prévia facilita a organizagao do projeto atual.
As relagdes sociais entre os sujeitos do projeto sao fundamentadas no compartilhamento e na
troca de ideias e agdes - “[...] fendmenos especiais surgem do vinculo interpessoal que nao
pode ser observado em outras condi¢des; sai de manifestar o espirito coletivo, o coletivismo,
como uma qualidade peculiar de desenvolvimento do grupo” (PETROVSKI, 1984, p. 8,
tradu¢ao nossa). O aprendizado coletivo ¢ valorizado, com cada participante contribuindo
com suas experiéncias e conhecimentos, enriquecendo o processo de formagao. A dinamica
de compartilhamento do projeto promove um ambiente de apoio mutuo e desenvolvimento,
onde a criacdao ¢ a reflexdo sdao incentivadas. Juntos, os participantes tomam as decisoes e

fazem encaminhamentos.

Destaca-se que a premissa do compartilhamento ndo exclui a possibilidade de
contradigdes ou conflitos, como em um caso surgido durante a agdo do projeto quando a
revisdo sistematica de literatura (RSL). Inicialmente planejada para embasar teoricamente as
atividades pedagogicas, ela fracassou devido a falta de consenso e dificuldade para encontrar
ferramentas que atendessem a confiabilidade da RSL. Essa falha expds a necessidade de
conhecimentos mais aprofundados e especializados, levando os participantes a buscarem
ajuda externa. Foram, entdo, convidados especialistas na area para orientar o grupo, trazendo

novas perspectivas e metodologias para realizar essa acao e exigindo novos estudos.

A busca por estudo parte de uma necessidade que surge quando os sujeitos do projeto
enfrentam um desafio. Na perspectiva da Teoria Historico-Cultural a necessidade ¢ um
conceito fundamental que impulsiona a a¢do humana em dire¢do aos objetivos. Conforme

Leontiev (1983, p. 156), “[...] a necessidade primeiro se manifesta apenas como condigao,
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como premissa para a atividade, mas, assim que o sujeito comega a agir, uma transformagao
imediatamente ocorre nele e a necessidade deixa de ser o que era virtualmente “em si”. Como
0 projeto estd em andamento ainda nao analisamos todo o material empirico obtido para
inferir com profundidade sobre como este promove mudangas na atividade pedagodgica e nas
relagdes de trabalho dos participantes e avaliar se, e em que medida, contribui para a

formacgao dos participantes, o que se espera fazer nos proximos encaminhamentos.

Contudo, ja obtivemos resultados parciais constatados e, a partir destes, podemos
evidenciar que a parceria entre universidades enriquece a troca de experiéncias entre
participantes ¢ a organizagcdo compartilhada promove engajamento dos sujeitos. Com isso,
concluimos que o projeto interinstitucional demonstra a viabilidade e a eficadcia em sua forma
de organizagdo compartilhada para a formagdo de professores. Assim, as experiéncias

compartilhadas e as agdes propostas visam contribuir para a formacao dos participantes.

Para a continuidade e expansao do projeto, entendemos como necessario continuar a
fortalecer as parcerias e investir em estratégias para superar possiveis desafios. O projeto
interinstitucional pode servir como um referencial para outras instituicdes de ensino que
buscam qualificar a formagdo de professores por meio do compartilhamento e integragao

entre instituicoes educacionais.
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