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BALANGCO TENDENCIAL SOBRE TRABALHO E EDUCAGCAO NO GT09 DA ANPED (2019 -
2023): EFEITOS DA REFORMA TRABALHISTA

O presente balango tendencial busca compreender como as pesquisas sobre trabalho
e educacgdo, estdo abordando os impactos da Reforma Trabalhista de 2017 nos processos de
escolarizacdo dos jovens. Essa discussdo foi desencadeada pela tese de doutorado em
andamento que estuda os efeitos da chamada uberizagao do trabalho nas rela¢des de saber

dos estudantes do ensino médio paulistano.

Ndo é novidade o desejo do capital de extrair o maximo valor do trabalho. Sua
associacdo com a escraviddao nos territdrios colonizados por paises europeus e as extensas
jornadas de trabalho durante o inicio a revolugao industrial sio exemplos disso. A invengao
da acumulagao flexivel (HARVEY, 2008), promovida pelo capital financeiro na década de 1970

pressionou os paises a mudarem as regras trabalhistas para se adequarem a esse desejo.

O fendmeno da acumulagao flexivel faz parte do movimento maior do neoliberalismo,
uma reorganizagao global da produgao, que mudou caracteristicas da produgdo capitalista,
ressignificando o papel dos Estados e suas instituicdes, a participacdo da empresa e até a

participagao do trabalhador no processo produtivo.
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Kuenzer (2017) sinalizou que educacdo e trabalho caminhavam para a “flexibilizacao”,

atendendo aos interesses do capital e direcionando o trabalho para movimentos de
precarizacdo. Desde entdo o fendbmeno se aprofundou e a pressdo do capital sobre a
legislacdo trabalhista culminou na reforma trabalhista de 2017.

Ficou para a educagdo escolar, em seu papel como formadora de sujeitos para o
mercado de trabalho, a necessidade de se ajustar para atender as novas diretrizes do
mercado de trabalho, movimento historico desde o surgimento da escola moderna, a de
fornecer m3o de obra adequada para o sistema produtivo vigente (ENGUITA, 1989). No caso
brasileiro, a educa¢do publica é a maior rede de formagdo e mesmo que parte de sua

concepcao seja formar cidaddos, o papel principal é formar para o mercado de trabalho.

Trata-se de um balanco tendencial dos textos disponibilizados nos anais das reunides
nacionais da Associacdo Nacional de Pds-Graduacdo e Pesquisa em Educacdo (ANPEd) na
categoria do Grupo de Trabalho 09 — Trabalho e educacdo (GT09) nos anos de 2019, 2021 e
2023. O marco temporal escolhido é a Reforma Trabalhista promulgada pela Lei Federal n2
13.467, vigente a partir de 2017 no Brasil.

Foram lidos os resumos e, quando necessario, o restante do corpo do texto, buscando
classificar os tipos de pesquisa, métodos de coleta de dados, temas, objetos e,
especialmente, se versam sobre algum tipo especifico de trabalho para, entdo, compreender

como os problemas do mundo do trabalho estdo sendo tratados pelos pesquisadores.

Foram acessados os textos submetidos ao GT09, sendo 28 na ANPEd 2019, 36 na
ANPEd 2021 e 45 na ANPEd 2023. Destes, foram excluidos quatro minicursos e um trabalho
encomendado, restando 26, 35 e 43 textos respectivamente. No total, 104 trabalhos,
divididos entre trabalhos, poOsteres (2019 e 2021) e trabalhos em andamento (2023),
conforme a Tabela 1.

Tabela 1 — Numero de trabalhos por tipo na amostra

Tipo ANPEd 2019 ANPEd 2021 ANPEd 2023 Total
Trabalho 19 30 32 81
Poster 7 5 - 12
Trabalho em

- - 11 11
andamento
Total 26 35 43 104

Fonte: elaboracdo prépria a partir dos dados disponiveis no site da ANPEd

Os textos foram classificados por tema, objetos estudados, natureza (tedrica ou

empirica) e tipo (qualitativa, quantitativa ou quali-quanti) e se tratam de algum tipo de
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trabalho. “Tema”, aqui, é considerado o assunto mais amplo que o texto trata, enquanto
“objeto” é o assunto especifico que foi pesquisado, parte menor do tema e usado para
compreendé-lo. Ambas as informacdes foram identificadas nos Resumos e, quando ndo
havia esse item (dois casos), nas introducgdes.

Ha casos que o mesmo termo aparece como tema e objeto, a depender de como o
pesquisador tratou. Por exemplo: “trabalho docente” pode ser considerado tema quando
trata sobre a precarizacdo ou as condicdes de trabalho. Mas quando estudado como
componente curricular dos cursos de pedagogia, é entendido como objeto.

Grafico 1 — Temas encontrados no balango

Trabalho docente

m Trabalho docente m Formacdo profissional
Conjuntura politico-econdmica W Parceria publico-privada ou privatizaces
M Juventude Outros

Fonte: elaboracdo prdpria

Conforme o grafico 1, os temas pesquisados foram: Formacdao profissional (27),
Trabalho docente (23), Conjuntura politico-econdmica (10) com mais ocorréncias. Os demais
temas foram: Parceria publico-privada ou privatizacdo (7); Formacdo em sentido amplo (4);
Acesso e permanéncia (3); Juventude (3) e Consciéncia (3); Educacdo a distancia (2),
Pedagogia socialista (2), Producdo cientifica (2), Trabalho infantil ou infantojuvenil (2),
Competéncias socioemocionais (1), Conceito de trabalho (1), Condicdo da mulher na
sociedade (1), Economia solidaria (1), Educacdo ambiental (1), Educacdo infantil (1), Educacao
prisional (1), Gestdo escolar (1), Miséria do saber (1), Modo de vida (1), Movimento docente

(1), Movimentos sociais (1), Politicas publicas (1) e Sistema produtivo (1).

Grafico 2 — Trés principais temas, natureza e tipo de estudo
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Fonte: elaboragao prépria

S3ao 60 textos somando os trés temas mais pesquisados. Vemos predominancia de
trabalhos de natureza empirica, foram 48 contra 12 de natureza tedrica. Quanto ao tipo,
foram 48 estudos qualitativos, oito quali-quanti e quatro quantitativos. Por fim, ainda em
relacdo aos temas mais pesquisados, metade (30) trata de algum tipo especifico de trabalho
como objeto de pesquisa e outra metade nao.

Dos 30 que tomam trabalho como seu objeto, 18 analisam aspectos diversos do
trabalho docente: Aposentadoria, Adoecimento, Autonomia, Curriculo, Avaliactes
académicas, Perfil, Saberes, Condicdes etc. Dois investigam trabalho técnico, dois trabalho
rural, e um trabalho associado em cooperativa.

De nosso interesse, oito dialogam com “novos tipos de trabalho”, ou melhor, modos
de trabalhar associados a flexibilizacdo das regras trabalhistas e a acumulacdo flexivel. Sao
trés textos sobre empreendedorismo, trés sobre trabalho tempordrio, um sobre trabalho por
plataforma e um sobre teletrabalho. Sete sdo trabalhos empiricos, que tém como fonte
principalmente documentos, e um é tedrico (bibliografico).

Quando o assunto é empreendedorismo, os trés textos estdao no ambito da formacao
profissional, um deles trata sobre o empreendedorismo enquanto manifestacao do capital
contemporaneo, os outros analisam dois programas publicos de educacdo profissional e

técnica, todos indicam como o ser empreendedor esta sendo inserido na educacao.

Os outros quatro apresentam, de fato, consequéncias da Reforma Trabalhista, apesar
de nenhum utilizar esta legislacdo como aspecto do problema, mas enquanto avango mais
amplo da precarizacdo recente do trabalho: desregulacdo e novas formas de precarizacao.
Todos tém como objeto o trabalho docente, dois estdo preocupados com a abertura para
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trabalho tempordrio em redes municipais de ensino e um nas redes estaduais. Todos

concluem que o trabalho temporario tende a ser degradante e resulta na desvalorizacdo do
docente.

Finalmente, aquele que trata de teletrabalho avalia o fendbmeno no Brasil e em
Portugal, mostrando que o avanco da precarizacdo trabalhista é global e ndo local: falta de
regulamentacdo, auséncia de assisténcia de equipamentos e de formacdo, fim da fronteira
entre os tempos de trabalho e livre.

PaLavras-cHAVE: Balango tendencial. ANPEd. GT09. Acumulagado flexivel. Reforma trabalhista
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