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Este trabalho ¢ derivado de uma dissertagdo de mestrado que objetivou analisar as
narrativas dos professores acerca do trabalho com as criangcas como potencializadoras dos
percursos formativos continuados, a articulagdo entre formagdo continuada e coletividade de

professores ¢ a relagdo entre formagao continuada em servigo na educagao infantil.

A investigacdo contribui para ampliar a compreensdao dos debates do campo da
formagdo continuada pela via dos professores, a fim de se pensar o movimento como aquele
que produz a profissionalidade ao produzir a si proprio no ato da profissdo buscando romper

com os bindmios: teoria e pratica, vida e profissao.

Na inten¢do de contemplar a discussdo acerca da formagdo continuada de professores
da Educacdo Infantil, assumindo as narrativas das experiéncias como problematizadoras e
potencializadoras de concepgdes de formagdo ao imbricar o pessoal e o profissional,
apontamos a formag¢ao na perspectiva ontologica associada as discussdes que caracterizamos
como especificas dessa etapa da educacdo e permeada pelo pensamento de autores como
Anténio Novoa (2013), Walter Benjamin (2012) e Michel de Certeau (2015).

Ao produzir a pesquisa, assumimo-nos como praticantes (Certeau, 2015) da profissdo,
praticantes de processos formativos que tratam da integralidade entre pessoa e professor que

se envolve com os conhecimentos sem coloca-los no lugar do ja sabido, do pronto, mas numa
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relacdo que na medida em que produz a profissdo, produz os conhecimentos. Essa dindmica
constatamos nas nossas analises, visto que as narrativas debateram temadticas que exaltaram a
coletividade da formacdo, as experiéncias dos professores, a partilha de experiéncias, a
formagdo continuada em servigo no ambiente de trabalho, o saber do professor e a relagdo

entre teoria e pratica.

Noévoa (2013), evidencia a simbiose de ser pessoa - ser professor. A formacao,
portanto, se compde na profunda relagdo entre o sujeito que conhece, aquilo que se conhece,
como se conhece e pelas relagdes tecidas com o mundo para conhecer. Sdo as relagdes que
reconhecem a tessitura conjunta de objetividade/subjetividade, do “eu/outro” e do “nods” que
ndo tomam posse do conhecimento e dos sujeitos e, ndo manipulam ou hierarquizam as
interagdes. Sao relagdes que existem nas garantias dos acontecimentos cotidianos da profissdo
e que nao se esgotam pelos calendarios estruturados, pelos projetos ou agdes pré-planejadas

em qualquer dimensao.

Nosso percurso metodoldgico centrou-se na abordagem qualitativa, pela entrevista
narrativa (Jovchelovitch; Bauer, 2015), composta por categorias que dizem respeito as
questdes identitarias, a coletivizagdo dos processos de formagdo no espaco de trabalho, aos

aspectos de politicidades da formacao, aos movimentos pedagdgicos e a formagao.

A pesquisa foi realizada com 13 docentes de um Centro Municipal de Educacdo
Infantil (CMEI) em Serra-ES, no qual a dindmica da formacdo continuada se
institucionalizava em dois espacos principais, a saber: a oferecida pela Secretaria de
Educacdo (Sedu), periodicamente, e outra formacao, realizada nos CMEI que visa discutir
demandas orientadas pela Sedu e/ou temadticas deliberadas pelos profissionais da institui¢do

de ensino.

A formacdo no CMEI como colegialidade, como partilha de experiéncias
profissionais, como cultura colaborativa, defendida por noés e sustentada por Névoa (2013),
foi destacada pelos educadores, porém, foi evidenciado que hd muito a fazer para qualificar
esse processo, uma vez que a propria composicao daquilo proposto pela Sedu ndo foi
compreendida pelos professores nessa dire¢dao. Essa situagdo exige ateng¢do, uma vez que a
educacdo infantil ¢ uma etapa que requer o maximo de integragcdo da equipe necessitando, na
sua génese, de um trabalho coletivo que envolva todas as categorias em todos 0s processos,
porque cada olhar ¢ importante quando se trata de um momento educativo que abrange a

globalidade da comunidade escolar.

A formagdo continuada de professores no CMEI tem, nas relagdes com as criangas,
possibilidades formativas. As entrevistas revelaram que nessa relacdo, movimentos de
mudangas na profissionalidade se ddo. A poténcia formativa do trabalho com a crianca tem,
em si, algo que ndo é controldvel. O desafio surge na relagdo. Dessa forma, conceitos, temas,

problematicas apareceram no trato cotidiano, o que parece tornar a profissionalidade
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significativamente dindmica. Isso coloca os professores atentos aos “detritos” que interessam
as criangas, como posto por Benjamin (2012) ao questionar a maneira como a educagdo
iluminista trabalha com as criangas, produzindo materiais, ou seja, livros e/ou brinquedos,

proprios para elas.

A articulagdo entre formagdo continuada e coletividade de professores implica
propostas de formacgdo que tém por finalidade o fortalecimento da atuacdo docente. Com
Novoa (2013), podemos afirmar que o sucesso da formacdo tem a rede de partilha de
experiéncias e a atuagdo comum como pilares. E na coletividade que a profissionalidade se

compde e se alcanga a qualidade desejada para a educacdo infantil.

A coletivizagdo dos processos de produgdo e de regulacdo do trabalho deve romper
com a desigualdade profissional, uma vez que outros profissionais existem exercendo
distintas funcdes, a exemplo do cargo de Assistente de Educagdo Infantil, encontrada na
construcao da docéncia na Educagdo Infantil. Isso significa realizar percursos formativos com
“tecidos enriquecidos” pela coletividade das experiéncias dos profissionais. Nao bastam
objetivos comuns no ambiente do trabalho, ¢ urgente a consolidagdo de praticas coletivas que
possam gerar pertencimento a esse espago € a essa etapa da educagdo basica, isso nio se

produz com a verticalizacdo das relagdes entre profissionais e funcdes.

O espaco/tempo para a formagdo continuada foi apontado como elementar na
proposicdo da formagdo. As discussdes trouxeram uma relacdo direta a respeito da
continuidade da formacdo, negando propostas aligeiradas que refletem o caréter técnico-

instrumental dessas formagdes, em especial nas oferecidas pela Sedu.

Nessa perspectiva, concluimos que ¢ de suma importancia considerar que as relacdes
formativas se dao entre pessoalidade e profissionalidade, como articulacdo simbiotica
(N6voa, 2013). Dessa maneira, ¢ urgente considerarmos o percurso formativo como
essencialmente coletivo, atravessado pelas distintas relacdes que se estabelecem nos

ambientes da educacao infantil.

Ressaltamos que os apontamentos para a formagdo ofertada fora da Unidade de
Ensino, movimento feito diretamente pelo setor da formacdo continuada do municipio, foi
considerado aquém das necessidades dos professores, negligenciando as necessidades das
criancas e da escola, desconsiderando as experiéncias dos professores, suas construgdes

identitarias e coletivas.

Palavras-chave: Formagdo continuada de professores. Educagdo Infantil. Narrativas

dos professores.
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